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 บทสรุปผูบ้ริหาร (Executive Summary)  
 

กระทรวงเจ้าสังกัด กระทรวงพลังงาน 
ประเภททุนหมุนเวียน เพื่อการสนับสนุนส่งเสรมิ 
วัตถุประสงค์ เพื่อรักษาเสถียรภาพระดับราคา 

น้ ามันเช้ือเพลิงในประเทศให้อยู่ใน 
ระดับที่ เหมาะสมในกรณีที่ เกิด 
วิกฤตการณ์ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง 

วิสัยทัศน์ เป็นกองทุนรักษาเสถียรภาพราคา 
น้ ามันเช้ือเพลิงที่มีประสิทธิภาพ  
และธรรมาภิบาล 

 

 

 

 
ผลการด าเนินงานที่ส าคัญ 

 การให้การสนับสนุน 
1. กองทุนฯ จ่ายชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามัน  

จ านวน 1,488 รายการ 
2. ระยะเวลาการจา่ยเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามนั 

เฉลี่ย 34.67 วัน 
 ผลการด าเนินงานด้านการเงิน 

กองทุนฯ สามารถบริหารสภาพคล่องของกองทุนฯ  
ได้ไม่ต่ ากว่า 3 เดือน ตลอดทั้งปี 2565 

 ในปีบัญชี 2565 กองทุนฯ มีผลคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 
4.1635 คะแนน เพิ่มขึ้นจากปีบัญชี 2564 เท่ากับ 
0.2218 คะแนน เนื่องจากกองทุนฯ สามารถบริหาร
สภาพคล่องของกองทุนฯ ได้ไม่ต่ ากว่า 3 เดือน มีระยะเวลา 
การจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันเฉลี่ย  34.67 วัน  
และสามารถจัดท าแผนรองรับวิกฤตการณ์ด้านน้ ามัน
เช้ือเพลิง และน าเสนอคณะกรรมการนโยบายพลังงาน
แห่งชาติได้แล้วเสร็จตามแผน 

ข้อสังเกตส าคัญที่มีต่อกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 
กองทุนฯ ควรพิจารณาการบริหารจัดการค่าการตลาดให้เกิดความยุติธรรม 

  

ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 ด้านที่ 4 ด้านที่ 5 ด้านที่ 6
คะแนน

รวม

2564 5.0000 5.0000 3.3333 3.9000 4.0750 2.9925 3.9417

2565 5.0000 3.2400 4.6250 4.0167 4.2500 3.0000 4.1635

1.0000

2.0000

3.0000

4.0000

5.0000

ผลการประเมินผลการด าเนินงาน
ประจ าปีบัญชี 2564 - 2565
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 
 

เกณฑ์วัดการด าเนินงาน หน่วยวัด 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ค่าเกณฑ์วัดปีบัญชี 2565 ผลการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนนท่ีได้ คะแนน 

ถ่วงน้ าหนัก 
ด้านที่ 1 การเงิน  10       5.0000  
1.1 การบริหารสภาพคล่อง ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.5000 

ด้านท่ี 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  15       3.2400  
2.1 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูล

สารสนเทศเพื่อการประเมินผลลัพธ์  
และผลกระทบของทุนหมุนเวียน (ตัวชี้วัดร่วม) 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 

2.2 การส ารวจความพึงพอใจผู้รับบริการ  ร้อยละ 10 75 80 85 87.5 90 81.8000 2.3600 0.2360 
ด้านที่ 3 การปฏิบัติการ  40       4.6250  
3.1 ระยะเวลาการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้า

น้ ามัน 
ระดับ 15 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.6000 

3.2 ความส าเร็จของการก าหนดอัตราเงิน 
ส่งเข้า/ชดเชย กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง  
ในส่วนของน้ ามันเชื้อเพลิง 

ระดับ 12.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.6250 

3.3 ความส าเร็จของการจัดท าแผนรองรับ
วิกฤตการณ์ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง 

ระดับ 12.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.6250 

ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน  15       4.0167  
4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.0500 4.0500 0.2025 
4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.0000 3.0000 0.1500 
ด้านที่ 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน  
และลูกจ้าง 

 10       4.2500  

5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.9000 4.9000 0.2450 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.6000 3.6000 0.1800 
ด้านที่ 6 การด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/
กระทรวงการคลัง 

 10       3.0000  

6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับ
อนุมัติ 

 5       1.0000  

(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับ
แผนการใช้จ่ายงบลงทุน ประจ าปี 
บัญชี 2565 

ร้อยละ 0 88 91 94 97 100 ไม่มีงบลงทุน - - 

(2) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับ
แผนการใช้จ่ายภาพรวม ประจ าปี 
บัญชี 2565 

ร้อยละ 5 88 91 94 97 100 86.41 1.0000 0.0500 

6.2 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุน
หมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ระดับ 5 1 - - - 5 5.0000 5.0000 0.2500 

 น้ าหนักรวม 100      คะแนนเฉลี่ย 4.1635 
        ปรับลดตามเง่ือนไข 0.0400 
        คะแนนเฉลี่ยหลังปรับลด 4.1235 

หมายเหตุ : กองทุนฯ ไม่สามารถจัดส่งข้อมูลตามแนวปฏิบัติในการจัดท าข้อมูลและการน าส่งรายงานของทุนหมุนเวียน  
ผ่านระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non - Budgetary Management System : NBMS) ได้ครบถ้วน 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด จึงถูกปรับลดคะแนนลง 0.0400 คะแนน 
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รายงานผลการด าเนินงานของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 

การประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 โดยภาพรวมมีผลการ
ประเมินการด าเนินงานเฉลี่ยเท่ากับ 4.1635 คะแนน ซึ่งเกินกว่าเกณฑ์มาตรฐาน (คะแนนตามเกณฑ์มาตรฐาน
ตั้งแต่ระดับ 3.0000 คะแนนขึ้นไป) อย่างไรก็ตามกองทุนฯ ไม่สามารถจัดส่งข้อมูลตามแนวปฏิบัติในการจัดท า
ข้อมูลและการน าส่งรายงานของทุนหมุนเวียนผ่านระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non - Budgetary 
Management System : NBMS) ได้ครบถ้วนภายในระยะเวลาที่ก าหนด จึงถูกปรับลดคะแนน 0.0400 คะแนน
ดังนั้น กองทุนฯ จึงมีผลการด าเนินงานเฉลี่ย ประจ าปีบัญชี 2565 เท่ากับ 4.1235 คะแนน และเมื่อพิจารณา 
ผลการประเมินในแต่ละด้านพบว่า คะแนนประเมินผลทุกด้านเกินกว่าเกณฑ์มาตรฐาน ดังนั้น จึงมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” โดยมีผลคะแนนในแต่ละด้าน ดังนี้  

1. ด้านการเงิน (น้ าหนักร้อยละ 10) 

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน  
ในปีบัญชี 2565 อยู่ที่ “ระดับ 5.0000” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 การบริหารสภาพคล่อง (น้ าหนักร้อยละ 10) 

 ค่าเกณฑ์วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 1 ไม่มีการบริหารสภาพคล่องของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 5.0000 
ระดับ 2 - 
ระดับ 3 มีการน าข้อมูลสภาพคล่องของกองทุนฯ ประกอบการพิจารณาการปรับอัตราเงินส่งเข้ากองทุนฯ 

ต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ ามันเช้ือเพลิง (กบน.) และส านักงานกองทุนน้ ามันเช้ือเพลิง 
(สกนช.) จัดท าประกาศเผยแพร่ต่อไป 

ระดับ 4 - 
ระดับ 5 สามารถบริหารสภาพคล่องของกองทุนฯ ได้ไมต่่ ากว่า 3 เดือน เมื่อสิ้นปีงบประมาณ 2565 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากความส าเร็จในการบริหารสภาพคล่องของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565  

โดยกองทุนฯ สามารถบริหารสภาพคล่อง ได้ไม่ต่ ากว่า 3 เดือน เมื่อสิ้นปีงบประมาณ 2565 และประมาณการฐานะ
กองทุนฯ สุทธิ ณ วันที่ 25 กันยายน 2565 เท่ากับ -125,216 ล้านบาท แบ่งเป็น น้ ามัน -82,674 ล้านบาท  
และก๊าซ LPG -42,542 ล้านบาท จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก 
เนื่องจากกองทุนมีการด าเนินงานดังนี้  

(1) ติดตาม วิเคราะห์สถานการณ์พลังงานอย่างต่อเนื่อง  
(2) ติดตามนโยบายภาครัฐในการด าเนินนโยบายด้านพลังงานที่มีผลกระทบต่อเงินกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 
(3) ประเมินสถานะเงินกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิงเปรียบเทียบกับภาระการชดเชย รวมถึงรายได้ที่เข้ามา 

เป็นประจ า  
(4) จัดท าแผนบริหารสภาพคล่องเงินกองทุนน้ ามันฯ โดยน าแนวทางการบริหารเงินตาม พ.ร.บ. ทุนหมุนเวียน 

มาใช้ประกอบการจัดท าแผนด้วย 
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2. ด้านการสนองประโยชนต์่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (น้ าหนักร้อยละ 15) 

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน  
ในปีบัญชี 2565 อยู่ที่ “ระดับ 3.2400” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการประเมินผลลัพธ์ และผลกระทบ 
ของทุนหมุนเวียน (ตัวชี้วัดร่วม) (น้ าหนักร้อยละ 5) 

 ค่าเกณฑ์วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 1 ทุนหมุนเวียนด าเนินงานตามแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลฯ ประจ าปีบัญชี 2565 แล้วเสร็จร้อยละ 

70 ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด 
5.0000 

ระดับ 2 ทุนหมุนเวียนด าเนินงานตามแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลฯ ประจ าปีบัญชี 2565 แล้วเสร็จร้อยละ 
80 ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด 

ระดับ 3 ทุนหมุนเวียนด าเนินงานตามแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลฯ ประจ าปีบัญชี 2565 แล้วเสร็จร้อยละ 
90 ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด 

ระดับ 4 ทุนหมุนเวียนด าเนินงานตามแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลฯ ประจ าปีบัญชี 2565 แล้วเสร็จร้อยละ 
100 ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด 

ระดับ 5 ผ่านค่าเกณฑ์วัดระดับ 4 ทุนหมุนเวียนด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายของแผนพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลฯ ประจ าปีบัญชี 2565 ได้ร้อยละ 100 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อจัดเก็บ

ข้อมูลผลการด าเนินงานด้านการเงินและไม่ใช่การ เงินส าหรับใช้ในการประเมินผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ 
(Outcome) และผลกระทบ (Impact) ของทุนหมุนเวียน ประจ าปีบัญชี 2565 โดยกองทุนฯ มีการจัดเก็บข้อมูล
ไฟล์ Excel ตามแนวทางการพัฒนาระบบเพื่อน าเข้าระบบสารสนเทศที่พัฒนาเรียบร้อยแล้ว และที่ปรึกษาออกแบบ
และพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อใช้ในการน าเข้าข้อมูลเพื่อประมวลผลแล้วเสร็จ  จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่า
ระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก เนื่องจากกองทุนฯ ด าเนินงานตามแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการประเมินผลลัพธ์ และผลกระทบของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปี พ.ศ. 2564 - 2568 
ประกอบด้วย 2 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาระบบฐานข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel เพื่อการประเมินผลลัพธ์ และผลกระทบ
ของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่ง่ายต่อการจัดเก็บข้อมูลและแสดงผลการประเมินผลลัพธ์ 
และผลกระทบของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 

  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 
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ตัวชี้วัดที่ 2.2 การส ารวจความพึงพอใจผู้รับบริการ  (น้ าหนักร้อยละ 10) 

ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ 
ประเมิน 1 2 3 4 5 

2.2 การส ารวจความพึงพอใจ 
ผู้รับบริการ 

ร้อยละ 75 80 85 87.50 90 81.80 2.3600 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากการส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มารับบริการ ในปีบัญชี 2565 โดยกองทุนฯ

มีผลส ารวจความความพึงพอใจเฉลี่ยร้อยละ 81.80 จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 2.3600 คะแนน 
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลให้การเก็บตัวอย่างจากการส ารวจ 
ความพึงพอใจได้จ านวนน้อย แต่ก็ครอบคลุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของกองทุนฯ ในทุกกลุ่มเป้าหมาย อย่างไรก็ตาม  
ในปีถัดไปกองทุนฯ จะท าการส ารวจความพึงพอใจโดยให้มีจ านวนตัวอย่างเพิ่มขึ้นทุกกลุ่มผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย  
และปรับปรุงแบบส ารวจความพึงพอใจเพื่อให้เกิดประโยชน์ในการจัดเก็บข้อมูลเพื่อพัฒนากองทุนฯ ต่อไป 

3. ด้านการปฏิบัติการ (น้ าหนักร้อยละ 40) 

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน  
ในปีบัญชี 2565 อยู่ที่ “ระดับ 4.6250” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 ระยะเวลาการจา่ยเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามัน (น้ าหนักร้อยละ 15) 

 ค่าเกณฑ์วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 1 ระยะเวลาการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันฯ ตั้งแต่ 46 วันข้ึนไป 4.0000 

ระดับ 2 ระยะเวลาการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันฯ ตั้งแต่ 41 - 45 วัน 

ระดับ 3 ระยะเวลาการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันฯ ตั้งแต่ 36 - 40 วัน 

ระดับ 4 ระยะเวลาการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันฯ ตั้งแต่ 31 - 35 วัน 

ระดับ 5 ระยะเวลาการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันฯ ไมเ่กิน 30 วัน 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากระยะเวลาการจ่ายเงินที่กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิงจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันฯ นับตั้งแต่วันที่

ได้รับข้อมูลการขอเบิกเงินจากกรมสรรพสามิต ตามพระราชบัญญัติกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง พ .ศ. 2562 จนถึงวันที่
ผู้ค้าน้ ามันฯ ได้รับเงินชดเชย โดยกองทุนฯ สามารถจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันฯ ระยะเวลาด าเนินการไม่เกิน 
30 วัน จ านวน 1,036 ราย และระยะเวลาด าเนินการเกิน 30 วัน จ านวน 452 ราย คิดเป็นระยะเวลาเฉลี่ย 
ของการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามันเท่ากับ 34.67 วัน จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.0000 คะแนน 
ดีกว่าเป้าหมาย เนื่องจากกองทุนฯ ได้ประสานงานเบื้องต้นกับกรมสรรพสามิตและกรมศุลกากรเพื่อตรวจสอบข้อมูล
ให้ครบถ้วน สมบูรณ์ ก่อนด าเนินการจ่ายชดเชยให้แก่ผู้ค้าน้ ามัน ทั้งนี้ กองทุนฯ อยู่ระหว่างการขอรับเงินสนับสนุน
จากกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อด าเนินโครงการพัฒนาระบบติดตามและการเชื่อมโยงข้อมูลกรมสรรพสามิต  
และส านักงานกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 
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ตัวชี้วัดที่ 3.2 ความส าเร็จของการก าหนดอัตราเงินส่งเข้า/ชดเชยกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง  
ในส่วนของน้ ามันเชื้อเพลิง (น้ าหนักร้อยละ 12.5) 

 ค่าเกณฑ์วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 1 จัดท า Scenario สถานการณด์้านราคาพลังงาน 5.0000 
ระดับ 2 จัดท าประมาณการสภาพคล่อง และประมาณการฐานะกองทุนน้ ามนัเช้ือเพลิงตาม Scenario 

สถานการณ์ด้านราคาพลังงาน 
ระดับ 3 น าเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อพิจารณา 
ระดับ 4 - ออกประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ ามันเช้ือเพลิง เรื่อง การก าหนดอัตราเงินส่งเข้า

กองทุน อัตราเงินชดเชย อัตราเงินคืนจากกองทุน และอัตราเงินชดเชยคืนกองทุนส าหรับน้ ามัน 
หรือก๊าซปิโตรเลียมเหลว - ประเมินผลการชดเชย ประมาณการสภาพคล่องและประมาณการฐานะ
กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง เสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อทราบ 

ระดับ 5 สรุปผลการด าเนินงานให้คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ รบัทราบอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากการด าเนินงานในการทบทวน/ก าหนดอัตราเงินส่งเข้า/ชดเชยกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง  

ในส่วนของน้ ามันเชื้อเพลิง โดยกองทุนฯ ด าเนินการดังนี้ 
(1) จัดท า Scenario ประมาณการสภาพคล่องและประมาณการฐานะกองทุนฯ  
(2) ประเมินผลการชดเชย ประมาณการสภาพคล่อง และประมาณการฐานะกองทุนฯ เสนอคณะกรรมการ 

บริหารกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง (กบน.) เพื่อทราบ และพิจารณาก่อนการประกาศอัตราเงินกองทุนฯ 
(3) รายงานให้คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ (กพช.) รับทราบ จ านวน 2 คร้ัง  

จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก เนื่องจากเป็นการด าเนินงานภายใต้
วัตถุประสงค์ของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ตามพระราชบัญญัติกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2562 และต้อง
ด าเนินการภายใต้ก ากับดูแลของคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 

ตัวชี้วัดที่ 3.3 ความส าเร็จของการจัดท าแผนรองรับวิกฤตการณ์ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง (น้ าหนักร้อยละ 12.5) 

 ค่าเกณฑ์วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 1 ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนรองรับวิกฤตการณ์ด้านน้ ามันเชือ้เพลิง และจดัท าร่างกรอบ

นโยบายการด าเนินงานของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 
5.0000 

ระดับ 2 น าเสนอร่างกรอบนโยบายฯ เพื่อรบัฟังความเห็นและข้อเสนอแนะจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ระดับ 3 จัดท ากรอบนโยบายตามที่ไดร้ับฟงัความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ระดับ 4 - น าเสนอร่างกรอบนโยบายที่ปรบัปรุงให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องรับทราบ และรับฟังความคิดเห็น 

และข้อเสนอแนะ  
- น าร่างกรอบนโยบายฯ ที่ผ่านความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
เสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อพิจารณา 

ระดับ 5 น าเสนอคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ 
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ผลการประเมิน 
พิจารณาจากการทบทวน/จัดท าแผนรองรับวิกฤตการณ์ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์  

การบริหารกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง โดยกองทุนฯ ด าเนินการดังนี้ 
(1) ทบทวนแผนรองรับวิกฤตการณ์ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ได้รับความเห็นชอบจาก

คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2565  
(2) ทบทวนแผนรองรับวิกฤตการณ์ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง ครั้งที่ 2 และได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี

เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2565 ตามขั้นตอนของกฎหมายและนโยบายภาครัฐ รวมถึงได้น าเสนอแผน 
ต่อส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก เนื่องจากกองทุนฯ ติดตามนโยบาย
ภาครัฐในการด าเนินนโยบายด้านพลังงานที่มีผลกระทบต่อเงินกองทุนฯ ตามแผนรองรับวิกฤตการณ์ด้านน้ ามัน
เชื้อเพลิง และรายงานผลให้ กบน. ทราบอย่างต่อเนื่อง 

4. ด้านการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 15) 

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน  
ในปีบัญชี 2565 อยู่ที่ “ระดับ 4.0167” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน คะแนนประเมิน 
4.1 การบริหารความเสีย่งและการควบคุมภายใน 4.0500 
4.2 การตรวจสอบภายใน 5.0000 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทลั 3.0000 

คะแนนรวม 4.0167 

ตัวชี้วัดที่ 4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (น้ าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน 5.0000 
2. การก าหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง 5.0000 
3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง 4.0000 
4. กิจกรรมการควบคุมภายใน 5.0000 
5. สารสนเทศและการสื่อสาร 3.0000 
6. การติดตามผลและการประเมินผล 5.0000 

คะแนนรวม 4.0500 
ผลการประเมิน 

ก าหนดการประเมินผลจากประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน (น้ าหนักร้อยละ 7) 

การจัดให้มีระบบข้อร้องเรียน ช่องทางการรับข้อร้องเรียน และการจัดท ารายงานสรุปเกี่ยวกับข้อร้องเรียน 
ภายในองค์กรน าเสนอผู้บริหารขององค์กร ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการจัดท าระบบรับข้อร้องเรียนภายในองค์กร โดยระบุช่องทางร้องเรียน จ านวน 1 ช่องทาง 
ได้แก่ http://www.offo.or.th/th/contact-us และจัดท ารายงานสรุปข้อร้องเรียนเสนอต่อผู้บริหารทุนหมุนเวียน
เป็นรายเดือนครบทุกเดือน ซึ่งในปีบัญชี 2565 ไม่พบว่ามีข้อร้องเรียน 

  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 
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2. การก าหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง (น้ าหนักร้อยละ 8) 
การจัดท า/ทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 

5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนจัดท า/ทบทวนคู่มือบริหารความเสี่ยง โดยมีองค์ประกอบที่ครบถ้วน ได้แก่ 
1) โครงสร้างการบริหารความเสี่ยงขององค์กร 2) นโยบาย วัตถุประสงค์ของการบริหารความเสี่ยง 3) การระบุ
ความเสี่ยง 4) การระบุถึงระดับความรุนแรงและการจัดล าดับความเสี่ยงจากผลการวิเคราะห์ความเสียหายข้ างต้น 
5) การก าหนด/คัดเลือกวิธีการจัดการต่อความเสี่ยงที่ระบุไว้ โดยพิจารณาถึงผลกระทบและโอกาสที่จะเกิดค่าใช้จ่าย
และผลประโยชน์ที่ได้ (Cost - Benefit) และระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ของความเสี่ยงที่เหลืออยู่ (Residual Risk) 
ขององค์กร 6) การท ารายงานการบริหารความเสี่ยงและการประเมินผลการบริหารความเสี่ยงและผ่านความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน และเผยแพร่คู่มือฯ ผ่านหนังสือแจ้งเวียนให้ผู้บริหารทุนหมุนเวียน และบุคลากร
ภายในทุนหมุนเวียนทราบ 

3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง (น้ าหนักร้อยละ 45) 
การระบุความเสี่ยงระดับองค์กร ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.0000 คะแนน

เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการระบุความเสี่ยงระดับองค์กรตามกระบวนการที่ส าคัญขององค์กรแบ่งออกเป็น  
Strategic Risk/Operational Risk/ Financial Risk/Compliance Risk ในปีบัญชี 2565 มีการประเมินความเสี่ยง
รวม 6 ความเสี่ยง และมีการระบุความเสี่ยงที่สอดคล้องกับกระบวนการควบคุมภายใน และมีการก าหนดแผน 
การบริหารความเสี่ยงครบทุกปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร อย่างไรก็ตามไม่มีการวิเคราะห์ Cost-Benefit ครบถ้วนใน 
แต่ละทางเลือก 

4. กิจกรรมการควบคุมภายใน (น้ าหนักร้อยละ 10) 
ผู้บริหารทุนหมุนเวียนและผู้บริหารระดับรอง มีการสอบทานรายงานทางการเงินและรายงานที่ไม่ใช่

ทางการเงิน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากผู้บริหารทุนหมุนเวียน 
และผู้บริหารระดับรองของทุนหมุนเวียนสอบทานรายงานด้านการเงิน และรายงานที่ไม่ใช่การเงิน เป็นรายไตรมาส
ครบทุกไตรมาส และรายเดือนครบทุกเดือน ผ่านการสอบทานรายงานต่าง ๆ ประกอบด้วย  

- รายงานทางการเงิน เช่น รายงานการเงิน ซึ่งประกอบด้วย งบการเงินเบื้องต้น เป็นต้น  
- รายงานที่ไม่ใช่ทางการเงิน เช่น ผลการด าเนินงานตามภารกิจ เป็นต้น 

5. สารสนเทศและการสื่อสาร  (น้ าหนักร้อยละ 25) 
การใช้สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการติดตามการด าเนินกิจกรรมตามแผนการบริหารความเสี่ยง  

ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนก าหนดแผนบริหาร 
ความเสี่ยงจ านวน 6 แผนงาน โดยสามารถด าเนินการแล้วเสร็จตามแผนดังกล่าวทั้ง 6 แผนงาน ซึ่งเป็นไปตาม
เป้าหมายของแผนบริหารความเสี่ยง คิดเป็นร้อยละ 100 อย่างไรก็ตามไม่สามารถแสดงให้เห็นการลดระดับ  
ความรุนแรงของปัจจัยเสี่ยงได้ตามเป้าหมายที่ก าหนด 

6. การติดตามผลและการประเมินผล (น้ าหนักร้อยละ 5) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดบั 
5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) การประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ ทุนหมุนเวียน 
มีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของหน่วยงานครบถ้วนตามภารกิจของทุนหมุนเวียน  

(2) การส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ ทุนหมุนเวียน
มีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนจัดส่งรายงานการประเมินตนเอง 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ ให้กระทรวงพลังงานภายในเวลาที่ก าหนด (ภายใน 90 วัน) นับแต่วันสิ้นปีบัญชี 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 
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(3) การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน ทุนหมุนเวียนมีผล 
การด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้รับการสอบทานการประเมินผล 
การควบคุมภายในจากผู้ตรวจสอบภายใน และมีแนวทางในการปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินการตาม
ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 

ตัวชี้วัดที่ 4.2 การตรวจสอบภายใน (น้ าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
1. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 5.0000 
2. การประชุมปดิการตรวจสอบ 5.0000 
3. การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะทีไ่ด้รับจากการตรวจสอบ 5.0000 
4. การรายงานผลการบริหารความเสีย่งเพื่อการวางแผนตรวจสอบ 5.0000 

คะแนนรวม 5.0000 

ผลการประเมิน 
ก าหนดการประเมินผลจากประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (น้ าหนักร้อยละ 45)  

ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้รับ 
การตรวจสอบจากผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานต้นสังกัด และได้รับรายงานผลการตรวจสอบ และน าเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนรับทราบ รวมถึงคณะกรรมการฯ ได้มอบนโยบาย
การปฏิบัติงานของทุนหมุนเวียนที่สอดคล้องกับรายงานผลการตรวจสอบ 

2. การประชุมปิดการตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 15)  
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากผู้บริหารทุนหมุนเวียน 

เข้าร่วมประชุมปิดการตรวจสอบกับผู้ตรวจสอบภายในครบทุกเรื่อง/คร้ังที่ได้รับการตรวจสอบ และก าหนดแนวทาง 
การแก้ไขการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะได้อย่างชัดเจนและครบถ้วนทุกข้อเสนอแนะ 

3. การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 35)  
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการปฏิบัติ

ตามข้อเสนอแนะและแก้ไขแล้วเสร็จได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด รวมถึงได้รายงานผลดังกล่าวต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนเพื่อพิจารณา 

4. การรายงานผลการบริหารความเสี่ยงเพื่อการวางแผนตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 5)  
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการ

รายงานผลการบริหารความเสี่ยงประจ าปีให้ผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ  และรายงานฯ  
มีองค์ประกอบครบถ้วน 

ตัวชี้วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล (น้ าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
1. แผนปฏิบัติการดจิิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการดิจิทลัประจ าปี 3.0000 
2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล 3.0000 

คะแนนรวม 3.0000 
 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 
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ผลการประเมิน 
ก าหนดการประเมินผลจากประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี  (น้ าหนักร้อยละ 10)  

ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.1 มีการจัดท า/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) ที่มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการระยะยาว 

ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน
เนื่องจากทุนหมุนเวียนด าเนินการจัดท า/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) ที่สอดคล้องตามแผนดิจิทัล 
เพื่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย รวมถึงกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และตอบสนองสนับสนุนต่อ
แผนปฏิบัติการระยะยาว ทั้งวิสัยทัศน์ ภารกิจ รวมทั้งกลยุทธ์ของทุนหมุนเวียน 

1.2 แผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจ าปีบัญชี 2565 มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วน ทุนหมุนเวียนมีผล
การด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจ าปี
บัญชี 2565 ที่มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วนตามที่ก าหนด ได้แก่ 1) แผนงาน/โครงการ 2) เป้าหมาย 3) ขั้นตอน
การด าเนินงาน 4) ระยะเวลา 5) งบประมาณ 6) ผู้รับผิดชอบ อย่าไรก็ตามไม่มีการก าหนดองค์ประกอบเพิ่มเติม  
2 ประเด็น ได้แก่ การจัดกลุ่มและล าดับความส าคัญของแผนงาน/โครงการ และตัวชี้วัดที่แสดงความส าเร็จ  
และผลลัพธ์ที่คาดหวังครบทุกแผนงาน/โครงการที่ด าเนินการ 

2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล (น้ าหนักร้อยละ 90) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 ความเพียงพอของระบบการบริหารจัดการสารสนเทศที่สนับสนุนการตัดสินใจของคณะกรรมการ 
บริหารและ/หรือผู้บริหารทุนหมุนเวียน (EIS/MIS) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 
คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบการรายงานผลการด าเนินงานซึ่งข้อมูลมีความทันกาล มีการเทียบกับ
เป้าหมายในระดับทุนหมุนเวียน อย่างไรก็ตามยังไม่มีการเทียบกับเป้าหมายในระดับอ่ืน (ฝ่าย/บุคคล) ที่ถ่ายทอด
จากเป้าหมายทุนหมุนเวียน รวมถึงไม่มีการประเมินผลลัพธ์ของการใช้งานระบบดังกล่าว เพื่อแสดงผลลัพธ์ว่า
ผู้บริหารมีการใช้งานผ่านระบบอย่างเต็มศักยภาพ 

2.2 ระบบสารสนเทศที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และ/หรือสนับสนุนการอ านวยความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ และเป็นการสนับสนุนภารกิจหลักของทุนหมุนเวียน 
แต่ไม่ครอบคลุมทั้งหมด รวมถึงไม่มีการประเมินผลลัพธ์ และผลลัพธ์แสดงว่ามีผลการด าเนินงานที่ดีกว่าเป้าหมาย 

2.3 ระบบสารสนเทศที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน และตอบสนองต่อนโยบาย 
ด้านดิจิทัล รวมทั้งนโยบายต่างๆ ที่ส าคัญของภาครัฐ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและ/หรือสนับสนุนการอ านวย  
ความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ และสนับสนุนภารกิจหลักของทุนหมุนเวียน ได้แก่ การรับเรื่อ งร้องเรียนและข้อเสนอ
ผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ต และเผยแพร่ความรู้ผ่านเว็บไซต์ แต่ไม่มีการประเมินผลลัพธ์ และผลลัพธ์แสดงว่ามีผล
การด าเนินงานที่ดีกว่าเป้าหมาย  
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5. ด้านการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง  
(น้ าหนักร้อยละ 10) 

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน 
ในปีบัญชี 2565 อยู่ที่ “ระดับ 4.2500” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บรหิารทุน
หมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 

คะแนนประเมิน 

5.1 บทบาทคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวียน 4.9000 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 3.6000 

คะแนนรวม 4.2500 

ตัวชี้วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
1. การจัดให้มหีรือทบทวนแผนปฏบิตัิการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ  

ประจ าปีบญัชี 2566 
5.0000 

2. การติดตามระบบการบริหารจัดการที่ส าคญัและผลการปฏิบัติงานตามภารกิจ 
ของทุนหมุนเวียน 

5.0000 

3. การจัดให้มรีะบบประเมินผลผู้บรหิารทุนหมุนเวยีน 5.0000 
4. การเปิดเผยข้อมลูข่าวสารแกผู่้มีสว่นได้ส่วนเสีย 5.0000 
5. ผลส าเร็จจากการก ากับดูแลทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการทุนหมนุเวียน 4.0000 

คะแนนรวม 4.9000 

ผลการประเมิน 
ก าหนดการประเมินผลจากประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2566 

(น้ าหนักร้อยละ 30) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.1 การก าหนดทิศทางยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์จัดตั้ง และพันธกิจ

ของทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการ 
บริหารทุนหมุนเวียนพิจารณาให้ความเห็นชอบทิศทางยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ที่ผู้บริหารทุนหมุนเวียนน าเสนอ
โดยมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1.2 การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2566 
ที่มีคุณภาพและระบุองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้จัดท าแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2566  
มีคุณภาพและสามารถน าไปใช้ได้จริงในทางปฏิบัติ 

2. การติดตามระบบการบริหารจัดการที่ส าคัญและผลการปฏิบัติงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน  
(น้ าหนักร้อยละ 25) คณะกรรมการมีการติดตามผลการปฏิบัติงานที่ส าคัญ1ของทุนหมุนเวียนอย่างครบถ้วน  
และเพียงพอ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดบั 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการบริหารทุน
หมุนเวียนมีการติดตามผลการปฏิบัติงานที่ส าคัญทั้งสิ้น 5 ด้านเป็นรายไตรมาส 
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3. การจัดให้มีระบบประเมินผลผู้บริหารทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 25) การจัดให้มีระบบประเมินผล
ภายในทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการ
บริหารทุนหมุนเวียนจัดให้มีการประเมินผลผู้บริหารทุนหมุนเวียนที่เป็นระบบและมีหลักเกณฑ์ชัดเจน สอดคล้อง
และเชื่อมโยงกับหลักเกณฑ์และเป้าหมายระดับองค์กร 

4. การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (น้ าหนักร้อยละ 10) มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ 
ที่ครบถ้วน ถูกต้อง เชื่อถือได้ ทันกาล ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจาก 
ทุนหมุนเวียนมีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน ถูกต้อง เชื่อถือได้ ทันกาล รวม 11 ประเด็น ดังนี้ 

(1) ข้อมูลสารสนเทศด้านการเงิน และการบริหารงบประมาณ  
(2) ข้อมูลการด าเนินงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน  
(3) โครงสร้างการบริหารของทุนหมุนเวียน  
(4) ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคณะกรรมการและผู้บริหารทุนหมุนเวียน  
(5) วัตถุประสงค์จัดตั้ง พันธกิจ และวิสัยทัศน์  
(6) ภาพรวมแผนปฏิบัติการระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจ าปี  
(7) โครงการลงทุนที่ส าคัญ 
(8) นโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี  
(9) การด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล หรือนโยบายของกระทรวงต้นสังกัด  
(10) กฎ มติ ครม. ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย เพื่อให้เอกชนที่เกี่ยวข้องได้ทราบ 
(11) สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสาร และค าแนะน าในการติดต่อกับทุนหมุนเวียน 

5. ผลส าเร็จจากการก ากับดูแลทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 10) 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน
สามารถก ากับดูแลทุนหมุนเวียนให้มีผลการด าเนินงานโดยรวม (ยกเว้นข้อ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหาร 
ทุนหมุนเวียน) อยู่ในระดับ 4.0000 - 4.9999 คะแนน 

ตัวชี้วัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล (น้ าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
1. การจัดให้มีปจัจัยพื้นฐาน (Fundamental) ในการบริหารทรัพยากรบุคคล 5.0000 
2. การจัดท าและด าเนินงานตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และแผนปฏิบตัิการ

ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ าป ี
3.0000 

คะแนนรวม 3.6000 

ผลการประเมิน 
ก าหนดการประเมินผลจากประเด็นที่ส าคัญ ดงันี้ 
1. การจัดให้มีปัจจัยพื้นฐาน (Fundamental) ในการบริหารทรัพยากรบุคคล (น้ าหนักร้อยละ 30) 

การประเมินผลการปฏิบัติงาน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจาก 
ทุนหมุนเวียนก าหนดตัวชี้วัดในบุคลากรทุกระดับของทุนหมุนเวียน และใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน รวมถึง
ใช้ประโยชน์จากผลประเมินในการพิจารณาผลตอบแทน/เลื่อนขั้น/เลื่อนต าแหน่ง และใช้ในการพัฒนาบุคลากร 
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2. การจัดท าและด าเนินงานตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการด้านการ
บริหารทรัพยากรบุคคลประจ าปี (น้ าหนักร้อยละ 70) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 
คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี 2565 ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี 2565  
ได้แล้วเสร็จและมีแผนงาน/โครงการที่สามารถด าเนินงานได้ตามแผนที่ก าหนด คิดเป็นร้อยละ 100 อย่างไรก็ตาม 
แผนดังกล่าวยังขาดองค์ประกอบของแผนฯ ที่ดี ได้แก่ เป้าหมายที่ท้าทาย และตัวชี้วัดและค่าเกณฑ์วัด ที่มีคุณภาพ
และสามารถน าไปติดตามและประเมินผลได้จริง 

2.2 การจัดท า/ทบทวนแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปี
บัญชี 2566 ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้จัดท า/
ทบทวนแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี 2566 แล้วเสร็จภายในปบีญัชี 
อย่างไรก็ตามไม่พบหลักฐานที่แสดงว่าทุนหมุนเวียนได้แจ้งเวียนให้ผู้บริหารและหน่วยงานภายในทุนหมุนเวียน
รับทราบ 

6. ด้านการด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง (น้ าหนักร้อยละ 10) 

ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 
2565 อยู่ที่ “ระดับ 3.0000” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ 6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมตัิ (น้ าหนักร้อยละ 5) 

ผลการด าเนินงานการด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลงั ผลการ 
ด าเนินงาน 

ผลการ 
ประเมิน 

1. ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับแผนการใช้จ่ายงบลงทุน
ประจ าปีบญัชี 2565 

ไม่มีงบลงทุน ไม่มีงบลงทุน 

2. ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมที่เกดิขึ้นจริงเทียบกับแผนการใช้จ่ายภาพรวม 
 ประจ าปีบญัชี 2565 

86.41 1.0000 

ผลการประเมิน 
ก าหนดการประเมินผลจากประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้ 
(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับแผนการใช้จ่ายงบลงทุน ประจ าปีบัญชี 2565  

โดยกองทุนฯ ไม่มีงบลงทุน จึงกระจายน้ าหนักของตัวชี้วัดนี้ไปยังตัวชี้วัดที่ 6.1 (2) 
(2) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับแผนการใช้จ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2565  

โดยกองทุนฯ มีแผนการใช้จ่ายภาพรวม จ านวน 79,648,387,614.07 บาท และสามารถใช้จ่ายได้จริง จ านวน 
68,825,661,522.25 บาท คิดเป็นร้อยละ 86.41 จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 1.0000 คะแนน 

  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 

กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 (ฉบับสมบูรณ์) 
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ตัวชี้วัดที่ 6.2 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (น้ าหนักร้อยละ 5) 

 ค่าเกณฑ์วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 1 ทุนหมุนเวียนด าเนินการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกสไ์ม่ครบถ้วนทุกกิจกรรม 5.0000 
ระดับ 2 - 
ระดับ 3 - 
ระดับ 4 - 
ระดับ 5 ทุนหมุนเวียนสามารถด าเนินการจา่ยเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ร้อยละ 100 

ของกิจกรรมการรับ - จ่ายทั้งหมด (ครบถ้วนทุกกิจกรรม) 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากการจ่ายเงินและรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ในปีบัญชี 2565 กองทุนฯ 

สามารถด าเนินการจ่ายเงิน และการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ร้อยละ 100 ครบถ้วนทุกกิจกรรม  
โดยด าเนินการผ่านระบบ KTB Corporate Online จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
 

------------------------------------------ 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 

กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 (ฉบับสมบูรณ์) 
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ภาคผนวก ก :  

ตารางแสดงผลการประเมิน 
ของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง 

ประจ าปบีัญชี 2562 - 2564 
 





    
   รายงานผลการด าเนินงาน 

กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 (ฉบับสมบูรณ์) 
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 ต.ค.61-ก.ย.62 คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถ่วงน ้ำหนัก

ดำ้นที ่1 กำรเงิน 15 5.0000
  1.1 การบริหารสภาพคล่อง ระดับ 15 1  - 3  - 5 5 5.0000 0.7500

ดำ้นที ่2 กำรสนองประโยชน์ตอ่ผู้มีสว่นไดส้ว่นเสยี 15 2.8533
  2.1 การจัดท ารายงานวเิคราะห์ผู้ใช้บริการหลักและผู้มส่ีวนได้ส่วน
เสียทัง้ทางตรงและทางออ้มของทุนหมนุเวยีน

ระดับ 5 1 2 3 4 5 1.00 1.0000 0.0500

  2.2 การส ารวจความพงึพอใจผู้รับบริการ ร้อยละ 5 65 70 75 80 85 82.80 4.5600 0.2280
  2.3 การด าเนินการตามแผนปรับปรุงการให้บริการ ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.00 3.0000 0.1500
ดำ้นที ่3 กำรปฏิบัตกิำร 35 5.0000
  3.1 ร้อยละของการจ่ายเงินชดเชยให้แกห่น่วยงานทีเ่บิกภายใน
ระยะเวลามาตรฐาน

ร้อยละ 15 89 91 93 95 97 100.00 5.0000 0.7500

  3.2 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามแผนปรับปรุงและ
พฒันาประสิทธภิาพการด าเนินงานกองทุนน้ ามนัเชื้อเพลิง

ร้อยละ 20 80 85 90 95 100 100 5.0000 1.0000

ดำ้นที ่4 กำรบริหำรพัฒนำทนุหมุนเวียน 15 3.6200
  4.1 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.71 2.7100 0.1355
  4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500
  4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.15 3.1500 0.1575
ดำ้นที ่5 กำรปฏิบัตงิำนของคณะกรรมกำรบริหำร ผู้บริหำรทนุ
หมุนเวียน พนักงำน และลกูจำ้ง

10 3.2250

  5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมนุเวยีน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.70 4.7000 0.2350
  5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 1.75 1.7500 0.0875
ดำ้นที ่6 กำรดำ้เนินงำนตำมนโยบำยรัฐ/กระทรวงกำรคลงั 10 2.6000
  6.1 การเบิกจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายทีไ่ด้รับอนุมติั 3
        - ร้อยละการเบิกจ่ายงบลงทุนทีเ่กดิขึ้นจริงเทียบกบัแผนการ
เบิกจ่ายงบลงทุน ประจ าปีบัญชี 2562

ร้อยละ 0 92 94 96 98 100 0.00 0.0000 0.0000

        - ร้อยละการเบิกจ่ายภาพรวมทีเ่กดิขึ้นจริงเทียบกบัแผนการ
เบิกจ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2562

ร้อยละ 3 92 94 96 98 100 100 5.0000 0.1500

  6.2 การรายงานทางการเงิน 2
         - การน าเข้าข้อมลูงบทดลองรายเดือน ระดับ 1 บันทึกข้อมลู

ครบถ้วนจ านวน
 8 เดือน

บันทึกข้อมลู
ครบถ้วนจ านวน 

9 เดือน

บันทึกข้อมลู
ครบถ้วนจ านวน

 10 เดือน

บันทึกข้อมลู
ครบถ้วนจ านวน

 11 เดือน

บันทึกข้อมลู
ครบถ้วนจ านวน 

12 เดือน

1 1.0000 0.0100

         - การบันทึกรายงานการรับจ่าย และการใช้จ่ายเงินฯ งวด
ส้ินปีบัญชี 2562

ระดับ 1 ไมส่ามารถ
ด าเนินงาน

 -  -  - ด าเนินได้ส าเร็จ 5 5.0000 0.0500

  6.3 การด าเนินการตามแผนพฒันาระบบการจ่ายเงิน และการรับ
เงินของทุนหมนุเวยีนผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส์

ระดับ 5 1 2 3 4 5 1 1 0.0500

น ้ำหนักรวม 100 คะแนนเฉลีย่ 4.0535

เกณฑ์วัดผลกำรดำ้เนินงำน หน่วยวัด
น ้ำหนัก 
(ร้อยละ)

ค่ำเกณฑ์วัดประจำ้ปีบัญชี 2562 ผลกำรดำ้เนินงำน



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 

กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 (ฉบับสมบูรณ์) 
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2563 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 ต.ค.62-ก.ย.63 คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถ่วงน ้ำหนัก

ดำ้นที ่1 กำรเงิน 20 5.0000
  1.1 การบริหารสภาพคล่อง ระดับ 20 1  - 3  - 5 5 5.0000 1.0000
  1.2 การบริหารอตัราผลตอบแทนจากการบริหารเงินฝากของ
กองทุนฯ

ระดับ 0  -  -  -  -  - 0 0.0000 0.0000

ดำ้นที ่2 กำรสนองประโยชน์ตอ่ผู้มีสว่นไดส้ว่นเสยี 15 3.5622
  2.1 การพฒันาฐานข้อมลูสารสนเทศเพือ่การประเมนิผลลัพธแ์ละ
ผลกระทบของทุนหมนุเวยีน (ตัวชี้วดัร่วม)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 1.00 1.0000 0.0500

  2.2 การส ารวจความพงึพอใจผู้รับบริการ ร้อยละ 10 65 70 75 80.43 85.85 85.00 4.8433 0.4843
ดำ้นที ่3 กำรปฏิบัตกิำร 30 2.5000
  3.1 ร้อยละของการจ่ายเงินชดเชยให้แกห่น่วยงานทีเ่บิกภายใน
ระยะเวลามาตรฐาน

ร้อยละ 15 90 92.5 95 97.5 100 0.00 1.0000 0.1500

  3.2 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามพระราชบัญญัติ
กองทุนน้ ามนัเชื้อเพลิง  พ.ศ. 2562

ร้อยละ 15 80 85 90 95 100 95 4.0000 0.6000

ดำ้นที ่4 กำรบริหำรพัฒนำทนุหมุนเวียน 15 3.5133
  4.1 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.39 2.3900 0.1195
  4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500
  4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.15 3.1500 0.1575
ดำ้นที ่5 กำรปฏิบัตงิำนของคณะกรรมกำรบริหำร ผู้บริหำรทนุ
หมุนเวียน พนักงำน และลกูจำ้ง

10 2.8500

  5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมนุเวยีน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.60 4.6000 0.2300
  5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 1.10 1.1000 0.0550
ดำ้นที ่6 กำรดำ้เนินงำนตำมนโยบำยรัฐ/กระทรวงกำรคลงั 10 3.0000
  6.1 การเบิกจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายทีไ่ด้รับอนุมติั 5
        - ร้อยละการเบิกจ่ายงบลงทุนทีเ่กดิขึ้นจริงเทียบกบัแผนการ
เบิกจ่ายงบลงทุน ประจ าปีบัญชี 2563

ร้อยละ 0 92 94 96 98 100 0.00 0.0000 0.0000

        - ร้อยละการเบิกจ่ายภาพรวมทีเ่กดิขึ้นจริงเทียบกบัแผนการ
เบิกจ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2563

ร้อยละ 5 92 94 96 98 100 100 5.0000 0.2500

  6.2 การด าเนินการตามแผนพฒันาระบบการจ่ายเงิน และการรับ
เงินของทุนหมนุเวยีนผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส์

ระดับ 5 1 2 3 4 5 1 1.0000 0.0500

น ้ำหนักรวม 100 คะแนนเฉลีย่ 3.3963

ปรับลดตำม
เงื่อนไข

0.5000

คะแนนหลงั
ปรับลด 2.8963

เกณฑ์วัดผลกำรดำ้เนินงำน หน่วยวัด
น ้ำหนัก 
(ร้อยละ)

ค่ำเกณฑ์วัดประจำ้ปีบัญชี 2563 ผลกำรดำ้เนินงำน

 กเลิก ั ช ้ ั 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน 

กองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2565 (ฉบับสมบูรณ์) 
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าปีบัญชี 2564 
 

 

หมายเหตุ : กองทุนฯ ไม่สามารถจัดส่งข้อมูลตามแนวปฏิบัติในการจัดท าข้อมูล และการน าส่งรายงานของทุนหมุนเวียน 
ผ่านระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non - Budgetary Management System : NBMS)  
ได้ครบถ้วนภายในระยะเวลาที่ก าหนด จึงปรับลดคะแนนลง 0.1000 คะแนน  จากคะแนนผล 
การประเมินเฉลี่ย ดังนั้น กองทุนฯ จึงมีคะแนนผลการด าเนินงานเฉลี่ย ประจ าปีบัญชี 2564 
เท่ากับ 3.9417 คะแนน 

 

1 2 3 4 5 ผลกำรด้ำเนินงำน คะแนนที่ได้
คะแนน

ถ่วงน ้ำหนัก
1.  กำรเงิน 20 5.0000
1.1. การบริหารสภาพคล่อง ร้อยละ 20 1 2 3 4 5 5 5.0000 1.0000
2. กำรสนองประโยชน์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 15 5.0000
2.1 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของทนุหมุนเวียน 
(ตัวชี้วัดร่วม)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500

2.2  การส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 10 70 75 80 82.5 85 87.13 5.0000 0.5000
3. กำรปฏิบัติกำร 30 3.3333
3.1  ระยะเวลาการจ่ายชดเชยใหแ้กผู้่ค่าน้ ามัน ระดับ 10 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.4000
3.2 ระดับความส าเร็จของการเชื่อมโยงระบบสารสนเทศ
เพื่อการจ่ายเงินชดเชยใหแ้กผู้่ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง

ระดับ 10 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.3000

3.3 ระดับความส าเร็จของการจัดท าโครงสร้างส านักงาน
กองทนุน้ ามันเชื้อเพลิงและกฏหมายล าดับรองที่เกี่ยวข้อง

ระดับ 10 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.3000

 4. กำรบริหำรจัดกำรทุนหมุนเวียน 15 3.9000
4.1 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.7500 3.7500 0.1875
4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทลั ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.9500 2.9500 0.1475
 5. กำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรบริหำร 
     ผู้บริหำรทุนหมุนเวียน พนักงำน และลูกจ้ำง

10 4.0750

5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทนุหมุนเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.9000 4.9000 0.2450
5.2 การบริหารทรัพยากรบคุคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.2500 3.2500 0.1625

6. กำรด้ำเนินงำนตำมนโยบำยรัฐ/กระทรวงกำรคลัง 10 2.9925
6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.985 4.9850 0.2493
6.2 การด าเนินการตามแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงิน 
    และการรับเงินของทนุหมุนเวียนผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส์

ระดับ 5 1 5 1 1.0000 0.0500

น ้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 4.0417
ปรับลดตำมเงื่อไข 0.1000
คะแนนหลังปรับลด 3.9417 

   เกณฑ์วัดกำรด้ำเนินงำน หน่วยวัด
น ้ำหนัก
(ร้อยละ)

ค่ำเกณฑ์วัดปีบัญชี 2564 ผลกำรด้ำเนินงำน


