
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
ของสำนักงานกองทุนน้ำมันเช้ือเพลิง ประจำปงบประมาณ 2568 

 
1. หลักการและเหตุผล  
 

เพื่อเปนไปตามการขับเคลื่อนแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (21) ประเด็น การตอตานการทุจริต
และประพฤติมิชอบในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ที่มีความสอดคลองกับแผนปฏิบัติการดานการตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐) แผนยอยการปองกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เปาหมายท่ี ๑ ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต 
 
2. วัตถุประสงค  

เพ่ือปองกันการทุจริตหรือสงเสริมมาตรฐานจริยธรรม หรือธรรมาภิบาล 
 
3. โครงการ ประกอบดวย 2 โครงการ ดังนี้ 
 3.1 โครงการประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy 
 3.2 โครงการปลูกจิตสำนึก สรางวัฒนธรรมองคกร No Gift Policy 
 
3.1 โครงการประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy 
3.1.1 รายละเอียดโครงการ 

1) กลุมเปาหมาย : ผูบริหารและเจาหนาท่ี สกนช. ทุกทาน ตลอดจน ประชาชนท่ัวไป ผูมาติดตอ ผูมี
สวนไดเสีย 

2) งบประมาณ : ไมมีงบประมาณ ดำเนินการเอง 
3) ระยะเวลาดำเนินงาน : ภายในปงบประมาณ 2568 (ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568) 
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3.1.2 แนวทางการดำเนินงาน : ประกาศเจตนารมณผานเว็บไซต / Facebook /ติดประกาศหนาสำนักงาน 
ของ สกนช. ซึ่งเปนการประกาศของผูบริหารสูงสุดและเจาหนาที่ของรัฐทุกคนในหนวยงานจะไมรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดในขณะ/กอน/หลังปฏิบัติหนาท่ี ท่ีจะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3.1.3 ผลผลิต : เกิดการงดรับและงดใหผูบริหารและเจาหนาท่ี สกนช. ทุกทาน ตลอดจน ประชาชนท่ัวไป ผู
มาติดตอ ผูมีสวนไดเสีย 
3.1.4 ผลสัมฤทธิ์ : เกิดคานิยม ความเชื่อ และบรรทัดฐานท่ีมีรวมกันท่ีมีอิทธิพลตอแนวทางท่ี. สมาชิกคิด รูสึก 
และแสดงพฤติกรรมปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
 
3.2 โครงการปลูกจิตสำนึก สรางวัฒนธรรมองคกร No Gift Policy 
3.2.1 รายละเอียดโครงการ 

1) กลุมเปาหมาย : ผูบริหารและเจาหนาท่ีของ สกนช. 
2) งบประมาณ : ไมมีงบประมาณ ดำเนินการเอง 
3) ระยะเวลาดำเนินงาน : ภายในปงบประมาณ 2568 (ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568) 
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3.2.2 แนวทางการดำเนินงาน : ดำเนินการฝกอบรมปลูกจิตสำนึก สรางวัฒนธรรมองคกร โดยมุงเนนการ
สรางจิตสำนึก ในรูปแบบการจัดประชุม การสัมมนา เพ่ือถายทอดหรือมอบนโยบาย หรือเสริมสรางความรู
ความเขาใจ 
3.2.3 ผลผลิต : ผูบริหารและเจาหนาท่ีของ สกนช. ไดรับการฝกอบรมปลูกจิตสำนึก สรางวัฒนธรรมองคกร 
โดยมุงเนนการสรางจิตสำนึก ในรูปแบบการจัดประชุม การสัมมนา เพ่ือถายทอดหรือมอบนโยบาย หรือ
เสริมสรางความรูความเขาใจ ดำเนินการภายในปงบประมาณ 2568 ตลอดจน ผูบริหารและเจาหนาท่ีของ 
สกนช. ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
3.2.4 ผลสัมฤทธิ์ : เกิดคานิยม ความเชื่อ และบรรทัดฐานท่ีมีรวมกันท่ีมีอิทธิพลตอแนวทางท่ี. สมาชิกคิด 
รูสึก และแสดงพฤติกรรมปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
 
 


